TRU

-BULTEN

2025/ Efeim

www.trabzon.edu.tr



TRU Adina Sahibi
Prof. Dr. Emin ASIKKUTLU
Rektdr

Yayin Direktori
Ogr. Gor. Goksel CELENK

Editér / Haber
Hakan DEGIRMENC]

Fotograf
Ogr. Gor. Peyami Sefa KARABACAK

Dijital
Ogr. Gor. Beyza BESIKC]

Grafik Tasarim
Elif KOC

ICINDEKILER

Bilim Kafe Etkinliginde “Aile ve Cocuk” Konusuldu...................

KDDA Toplantisinda 2025-2026 Kalite Stratejilerimiz Belirlendi ...................

YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar'dan Universitemize Ziyaret

2025-2026 Yuksekodgretim Akademik Yili Acilis Térenine Katildik
TUBITAK 3501-Kariyer Gelisim Programi Bilgilendirme Toplantis
Universitemizde Cumhuriyet Bayrami COSKUSU......o..ovevrerrenenne.

Ogrenci Kulliplerimizden UNIDES Projelerinde Blyik Basari




Genel Sekreterlik

Baskanliklar

e Bilgi islem Daire Baskanligi

e idari ve Mali isler Daire Baskanlgi

e KltUphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
e Ogrenci isleri Daire Baskanligi

e Personel Daire Baskanhgi

e Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanligi

e Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

e Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlgi

IDARI
BIRIMLER

AKADEMIK
BIRIMLER

FAKULTE KONSERVATUVAR

e Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakultesi e Devlet Konservatuvari UYG U LAMA \V/s) ARAST' RMA M E RKEZ I_E RI

e Fatih Egitim FakuUltesi
e GUzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi YUKSEKOKUL

e Hukuk Fakiltesi e Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

° ?Iahiyat Fakultesi e Uygulamali Bilimler Ytksekokulu e SUrekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e lletisim Fakdltesi e Yabanci Diller Yuksekokulu e Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

e [nsan ve Toplum Bilimleri Fakultesi islami ilimler Uvaul - Merkezi

o Siyasal Bilgiler Fakiltesi . e |slami llimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Spor Bilimleri Fakultesi MESLEK YUKSEKOKUL e Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

* Tip Fakltesi e Besikdizl Meslek Yiksekokulu e Karadeniz Kiiltiir ve Tarihi Arastirma Merkezi
Yabanci Diller ve Turizm Fakultesi i » . ) _ :

° | Difierve Tz Hites! ° Ce]rslt?asl M Yuksekokulu e Teknoloji Transferi ve Proje Yénetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

. e Duzkoy Meslek Yuksekokulu

ENSTITU e Salpazari Meslek Yiksekokulu e Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

° Kur’én-—l Kerim Arastirmalari ve e Tonya Meslek Yuksekokulu e Sporda Performans Degerlendirme ve Yetenek Secimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
K_lraat !.Im!. Envs.tl_tusu - e Turizm vg Otelcilik I‘fleslek Yiksekokulu e Ozel Egitim Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Lisansustl Egitim EnstitUst e Vakfikebir Meslek YlUksekokulu

e Tirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi




SN
& ny

— '{}f— TRABZON UNIVERSITESI / E-BULTEN

07.70.2025

Bilim Kafe Etkinliginde

“Aile ve Cocuk” Konusuldu

Universitemiz Bilim iletisimi Ofisi tarafindan
“Bilim Kafe” etkinliklerinin ikincisi 'Aile’ temal
olarak gerc¢eklestirildi.

Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi Kadin Yasam
ve istihdam Merkezi Kafeteryasinda “Aile Yili”
temasi altinda diizenlenen etkinlige farkh yas
kesimlerinden ¢ok sayida kadin katildi.

Etkinlik kapsaminda Universitemiz Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii Ogr. Gor. Dr.
Hanife Aydin, Aile ici iletisimde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
ve Cocuklarin Dijital Dinyayla Etkilesimleri konularinda bilgi ve
deneyimlerini dinleyicilerle paylasti.

Programda ayrica Universitemiz  Aile Calismalari
Koordinatorii Prof. Dr. Saim Ocak dinleyicilere aile temelinde
temel hukuki hak ve sorumluluklarla ilgili bilgiler vererek sorulari
cevapladi.

Program, konusmacilara tesekkir plaketi verilmesiyle
tamamland..

KDDA Toplantisinda
2025-2026 Kalite
Stratejilerimiz Belirlendi

Kalite Koordinatorliigiimiiz tarafindan hazirlanan
2025-2026 Kalite Giivence Sistemi Kurumsal Dis
Degerlendirme ve Akreditasyon Olgiitleri (KDDA)
Egitim Toplantisinin birincisi, Universitemiz Mahmut
Gologlu Kiiltiir Merkezinde gerceklestirildi.

Yuksekdgrenim Kalite Kurulu Baskanligi (YOKAK)
ybnergesi cercevesinde akademik ve idari personelimiz
ile yetkili birim temsilcilerimizin katildigi programda
Kalite Sureclerinden Sorumlu Rektdér Yardimcimiz Prof.
Dr. Atilla Cimer, 2025-2026 yUksekdgretim ddonemi kalite
sUreclerine iliskin degerlendirmelerde bulundu.

Gecenyilailiskin Kurumsal ic Degerlendirme Raporu
(KIDR) sUreclerini 6zetledikten sonra yeni dénemde
tim personelin akademik ve kurumsal hassasiyetle
Universitenin kurumsal akreditasyonunu desteklemesini
isteyen Cimer, “Program akreditasyonlari, bizim kalite
kGltirimUza ve kalite uygulamalarini benimsedigimizi
godsterir. Artik 2026 yili icin hazirlik yapiyoruz. Birimlerimiz
kendi sorumluluklari cercevesinde koordinasyon saglarsa
kurumsal akreditasyonu da gerceklestirmis olacagiz.
Sadece akademik degil idari birimlerimiz de topluca bu
sUrecte. Liderlerimiz de bu asamalarin icerisinde. Yeni
dénemde neler yapacadimiza karar verip uygulayacagiz
ve bunlart  kontrol edip iyilestirecediz. Yonetisim
durumumuzu glincelleyecegiz. Salt ddnem sonu fotograf
kanitlari bizim icin yeterli dedil; tim yila yayilmis slirec¢ ve
icerikleri gérmezden gelemeyiz. Bunlari &zelestiri olarak
degerlendirebiliriz” dedi.
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Degerlendirme  slreclerinde  dbnem  sonuna
yaklasildiginda kalite olgusuna yogunlasmanin kurullari
bosluga dusUrebilecegine dikkati ceken Cimer, ddénem
boyunca kalite sUreclerinin  gdzetilmesinin, kalite
sUrdardlebildigi  acisindan  tUm  kuruma  yayilmasini
vazgecilmez kosul olarak 06ne cikardigini  vurguladi
ve kalitenin Universiteye giristen itibaren baslatilmasi
gereken bir slre¢ olduguna isaret etti: “Giristeki guvenlik
personelinin sizi nasil karsiladigi, bu Universite hakkinda
az-cok bir fikir verecektir. Planlama yapmadan 6nimuzU
gdremeyiz. Performansimizi 6lcmeden  seviyemizi
bilemeyiz. lyilestirme ve verimlilik cok degerli. YOKAK
kalite stireci bu miyoplugumuzu ortadan kaldirabiliyor. Kisir
dénglye dismeyecegiz. 80 farkl vilayetten 6Jrencimiz var
ama bircogu cevre illerden. Hizli baylyoruz; vizyon olarak
yerellesemeyiz.”

Yiksekdgrenim  terminolojisinde  kisaca  “PUKO
Do6ngust” olarak kullanilan; ‘Planla, Uygula, Kontrol Et,
Onlem Al' seklindeki kalite sireclerini hatirlatan Kalite
Sureclerinden  Sorumlu Rektdr  Yardimcimiz  Cimer,
“Hedeflerin belirlenmesi, planlama, &lcim izleme ve
degerlendirmeler, gelismeye acik yonlerin tespiti,
ivilestirme yapilip yapiimadigr” gibi YOKAK kriterlerini not
ettirirken degerlendirme gibi; ddul tesvik uygulamalarinin
one cikarilmasini istedi ve Kalite GUvence Sistemi Kurumsal
Dis Degerlendirme ve Akreditasyon (KDDA) Olcltlerinden
“Liderlik, Yonetisim ve Kalite” alanina iliskin &lcttlerin
aciklandigi bu ilk toplantidan sonra “Egitim ve Ogretim”,
“Arastirma ve Gelistirme” ve “Toplumsal Katkl” alanlarina
iliskin dlcatlerin  egitimlerin de Ekim ay! icerisinde
dizenlenecek ardisik toplantilarda gerceklestirilecegini
belirtti.

Universitemiz Kalite Koordinatdrii Doc. Dr. Selcen Sari
Aytekin ve Ogr. Gor. Tuba Bazancir’in hazirladigi iki asamal
etkinlikte takdimi Ogr. Gér. Funda Hatipoglu gerceklestirdi.
Soru-cevap asamasiyla tamamlanan etkinlikte kalite
sUreclerinden sorumlu personelimiz sahneye yansitilan
kriterlere iliskin bilgi ve maddeleri ilgiyle takip etti.

YOK Baskani

Prof. Dr. Erol Ozvar'dan
Universitemize Ziyaret

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Baskani
Sayin Prof. Dr. Erol Ozvar, Rektorliigiimiizii ziyaret ederek
Universitemiz Senato iiyeleriyle bir araya geldi.

Ozvar, Rektérlik binasi girisinde Rektdrimiz  Prof.
Dr. Emin Asikkutlu, rektér yardimcilari ve genel sekreterlik
ekibi tarafindan karsilandi. YOK Yurutme Kurulu Uyesi Prof.
Dr. HUseyin Karaman’in da eslik ettigi ziyarette Rektdrlik
Makami’nda Rektdérimiz tarafindan bir stdre adirlanan Prof.
Dr. Ozvar, daha sonra Senato Uyeleriyle bir araya geldi.
Rektdériimiz  Asikkutlu’nun Universitemizin gelisim slrecine
iliskin yaptigr sunumun ardindan Senato Uyelerine hitap eden
Ozvar, Turk Yuksekogretiminin yeni vizyonu cercevesinde
gelecek perspektifine iliskin ufuk acici ve yol gdsterici
degerlendirmelerde bulundu. Universitemizin gelisiminden
duydugu memnuniyeti ifade eden ve bu konuda gucli destegini
yineleyen Ozvar, Senato Uyelerine de sdz vererek sorularini
cevapladi.

Rektorimiiz Asikkutlu, YOK Baskanimizin ziyaretinden
duydudu onur ve mutlulugu dile getirerek Universitemizin
kurulus ve gelisim slreclerinde gdsterdigi yakin ilgi, gucli
destek ve katkilari sebebiyle kendisine tesekkiir etti.

Ziyaret programi ve toplanti, Rektdérimiazin Prof. Dr. Erol
Ozvar’a bir hat tablosu takdim etmesiyle sona erdi.
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2025-2026 Yiiksekogretim

Akademik Yili Acilis
Torenine Katildik

Cumbhurbaskanhg Kiilliyesi
Millet Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde gerc¢eklestirilen
2025-2026 Akademik Yili A¢ilis Térenine
Rektoriimiiz Prof. Dr. Emin Asikkutlu liderligindeki
Universitemiz heyeti de katild!.

Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan’in
Yuksekogretim Kurulu (YOK) Baskani Prof. Dr. Erol
Ozvar ve rektérleri agirladigi programda Rektdrimiiz
ve beraberindekiler Trabzon Universitesi’ni temsilen yer
aldi.

YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar vyaptidi
konusmada, bu yil ydnerge ile yuksekdgretimde ilk
dersi Filistin’e ayirdiklarini hatirlatarak, “Didnyanin her
yanindan vicdan sahibi milyarlarca insanin bu soykirim
politikalarina karsi acikca tavir almasi memnuniyet
vericidir. Bu kanli soykirim artik sona ermelidir” dedi.
Cumhurbaskani Erdogan ise yeni akademik yilin hayirli
olmasi temennisinde bulunduktan sonra Gazze’de akan
kanin bir an dnce durmasi icin ciddi adimlar atildigini
hatirlatarak, “Bundan sonra acil olarak kapsamli insani
yardimlarin Gazze'ye ulastiriimasi, rehine ve mahkumlarin
takasi, israil'in saldirilarini derhal durdurmasi, belirlenen
hatlara geri cekilmenin saglanmasi blyUk énem arz
ediyor” ifadelerini kulland..

Genis katihmh térende Rektdérimlz Prof. Dr.
Emin Asikkutlu ile birlikte Hukuk Fakultemizden Dr.
Ogr. Uyesi Yesim Celik, ilahiyat Fakilltemizden Dr. Ogr.
Uyesi Zahir Aslan ve Tonya Meslek Yiksekokulumuzdan
Dr. Ogr. Uyesi Baris Turker Universitemizi temsil etti.
Ogrencilerimiz M. Alihan Deger, M. Serkan Aygiin, Betdl
Ozdin ve Nesrin Ardu¢ da 2025-2026 Akademik Yili
Acilis Toérenine Rektdérimiz ve hocalarimizla birlikte
heyetimizde yer aldi.
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TUBITAK 3501-Kariyer
Gelisim Programi
Bilgilendirme Toplantisi

TUBITAK 3501-Kariyer Gelistirme Programi
bilgilendirme toplantisi, Universitemiz Mahmut Gologlu
Kiiltiir Merkezinde gerceklestirildi. Toplantiya Universitemiz
birimlerinden programa basvuru hakki bulunan 150’nin

lizerinde akademisyenimiz katildi.

Programin acilis konusmasini yapan Rektdr Vekilimiz Prof. Dr.
Hasan Karal, ézellikle kariyer beklentisi icindeki hocalardan projelere
duyarlilik beklediklerini sdyleyerek, “Universitemizin proje kapasitesini
ivilestirmek istiyoruz. Bu hamleler kurumsal gérinrligimuz acisindan
da, genc¢ akademisyenlerimizin kariyerleri acisindan da son derece

onemli ve degerli olacaktir” dedi.

Toplantiya Doktor Ogretim Uyesi, Ars. Gér. Dr.
ve Ogr. Goér. Dr. unvanlarina sahip akademisyenlerimizle
birimleri temsilen Ar-Ge ve egitim-6gdretimden sorumlu
dekan ve mudar yardimcilarinin katildi. Toplantida basta
3501 Kariyer Gelistirme Programi olmak Uzere ulusal
projelere katilmanin 6nemi dile getirildi.

Universitelerin  Arastirma-Gelistirme  (Ar-Ge)
yonlerinin dnemine dikkat ¢ceken Rektdér Vekilimiz Prof.
Dr. Hasan Karal, “Trabzon Universitesi olarak akademik
kadromuzun Ucte birinin  gen¢ akademisyenlerden
olusmasi bizim icin bir onur. Gencler is azmi, motivasyon
ve gelisim konularinda daha ylksek enerjiye sahipler.
Bununla birlikte Ar-Ge projeleri konusunda belli
eksiklerimiz var. Bu eksikliklerin iyilestiriimesi icin
Universite ydnetimi olarak her tirli destedi vermeye
hazir haziriz. Proje sayimizi el birligi ile artiracadiz. Bu
anlamda; TUBITAK 3501-Kariyer Gelistirme Programi
kariyer gelisimi yonulyle de bir firsat gibi gorilebilir” dedi.

TUBITAK 3501-Kariyer Gelistirme Programinda
donemsellik  kisitlamasi  bulunmadidint  hatirlatan
Karal sunlari soyledi: “Arastirmaci kimligine sahip bir
akademisyen olarak sizlerden TUBITAK 3501-Kariyer
Gelistirme Programi cercevesinde 6zgln projeler
Uretmenizi  bekliyoruz. Programa her asamada
basvurulabiliyorsunuz. Bircok projede ortakligi bulunan
arkadaslarimiz var. Biz kurum ayrimi yapmiyoruz ancak
her arkadasimizdan beklentimiz kisa vadede mutlaka
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boyle glzel bir imkani degerlendirerek 3501 kariyer
projesi basvurusunda bulunmalaridir.”

Universitemizin proje kapasitesini gelistirmenin
dnemini vurgulayan Karal, “Universitemizin gérinrlagi
bakimindan da, Sizlerin akademik kariyeri acisindan da,
mali kaynaklarimizin gelisimi icin de proje sayisinin artisi
cok 6nemli. Alan bazli sorunumuz yok; farkli Gniversitelere
6gretim Gyelerimiz proje yazma egditimlerine gitmektedir.
Dolayislyla proje konusunda yetkin 6gretim Gyelerimizden
gerek 1001, gerek 3501 gerekse 2209 sayili 6drenci
projelerine yonelik destek vermelerini isteyebiliriz.
Ozellikle proje kulturd son yillarda ilkokul seviyelerine
indi; Devletimizin ciddi tesvikleri var, yarismalar var,
ciddi destek kalemleri var. Proje yazan kisi; hem zaman
yénetimi, hem mali koordinasyon, hem de arastirma

yoénunden disiplinli bir hGvviyetle cok 6nemli kazanimlara
sahip olmaktadir. Biz de yonetim olarak Sizlere her tirl{
destegdi saglamanin gayretiicinde olacagdiz” diye konustu.

Toplantida ayrica programa basvuru sireci, katilim
ve uygulama alanlarina iliskin Teknoloji Transferi ve Proje
Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudirimiz
Doc. Dr. Mehmet Kokoc katilimcilari bilgilendirdi. Katilimci
akademisyenler ise kosullar ve slrecler hakkinda bol bol
notlar aldi. Rektor Vekilimiz Prof. Dr. Hasan Karal program
sonunda sunumu gerceklestiren uygulama ve arastirma
merkezi mudUrimuizle hazirlik ekibine ve katilimci

hocalarimiza tesekkUr etti. -
7 -



Universitemizde

Cumbhuriyet Bayrami
Coskusu

Universitemizde 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
Kutlamalari kapsaminda panel, resim sergisi ve miizik
dinletisi gerceklestirildi.

Kutlamalar, Universitemiz Fatih Egitim Fakiiltesi ile insan
ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi is birligiyle diizenlenen
“102. Yilinda Cumhuriyet: Temeller, Kazanimlar ve
Tarihsel Siire¢” paneliyle basladi.

Cumbhuriyet olgusunun tarihsel temelleri, kazanimlari ve
gelisim sdreci, alaninda uzman akademisyenler tarafindan kapsamli
bir bicimde panelde ele alindl. Konusmacilar, Cumhuriyet’in
kurulusundan buglne uzanan doénemdeki toplumsal, siyasal ve
kUltGrel donldstimleri degerlendirerek, genclere Cumhuriyet’in tasidigi
anlami ve ginUmuizdeki 6nemini aktardi. Panelde Cumhuriyetin
cagdas Turkiye’nin olusumundaki belirleyici roli vurgulanirken;
akademisyenler, 6zglr duslnce, esit yurttaslik ve egitim gibi
kazanimlarin korunmasinin dnemine dikkat cekti.

Fatih  Yerleskemiz icerisindeki Mahmut Gologlu Kultr
Merkezinde gerceklestirilen panelde moderatérliga Fatih EgGitim
Fakultesi Turkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliminden Prof. Dr.
Mehmet Akpinar Ustlendi. Panelistlerden Karadeniz Teknik Universitesi
(KTU) Edebiyat Fakultesi Tarih BalumU Yakincad Tarihi Anabilim Dali
6gretim Gyesi Do¢. Dr. Ahmet Kdksal “Osmanli Devleti’nde Egemenlik
Tasavvurlari ve Cumhuriyet’in Fikri Arka Plani”; Universitemiz insan
ve Toplum Bilimleri Fakultesi Tarih Bolumi égretim Gyesi Dr. Ogr.
Uyesi Nurettin Cakici ise “Osmanlrdan Cumhuriyete Tirkiye'de
Anayasal Sarecler ve Cumhuriyetin Kazanimlar1” konusunda sunum
gerceklestirdi.

Universitemiz Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi Resim Bolim dgrencilerinin calismalarindan olusan “29
Ekim Gecmisin izinde Gelecegdin Isiginda” resim sergisinde cumhuriyet temali eserler sanatseverlerin begenisine
sunuldu. Daha sonra Fatih Egitim FakUltemiz MUzik Egitimi Ana Bilim Dali 6gretim elemanlari tarafindan “29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami Dinletisi” gerceklestirildi.

Genclerden yodun ilgi goren panel programina Rektdériimiiz Prof. Dr. Emin Asikkutlu, Rektdr Yardimcimiz
Prof. Dr. Atilla Cimer, Genel Sekreterimiz Doc¢. Dr. Ufuk Téman, dekanlarimiz, mudurlerimiz, daire baskanlarimiz,
akademik ve idari personelimiz ile 6Jrencilerimiz katild1.

Panel sonunda konusmacilara sunumlari, dinleyenlere ise katihimlari icin tesekkir eden Rektérimiz
Asikkutlu, panele katki saglayan akademisyenlere tesekkir belgesi takdim etti. Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Hasan
Karal sergiye katilan 6grencilere ve sergi organizatéri akademisyenimize; Fatih Egitim Fakultesi Dekanimiz Prof.
Dr. ismail Hakki Demircioglu ise Cumhuriyet Bayrami dinletisinde performans sergileyen akademisyenlerimize
birer tesekkir belgesi takdim etti.
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Ogrenci Kuliiplerimizden
UNIDES Projelerinde
Buyuk Basari

Universitemiz, UNIDES 5. D6nem kapsaminda bilyiik basar
elde etti. Universitemiz 6grenci kuliiplerinin yiiriittiigii
yenilikci ve toplumsal katki odakli 12 proje, UNIDES
kapsaminda degerlendirilerek destek almaya hak kazandi.

T.C. Genclik ve Spor Bakanhdr Genclik Hizmetleri Genel
Madurlaga tarafindan yaratilen Universite Ogrenci Topluluklari is Birligi
ve Destek Programi (UNIDES) 5. Dénem kapsaminda destek almaya
hak kazanan projeler aciklandi. Trabzon Universitesi (TRU), bu dénem
6’si ulusal, 6’si yerel olmak Uzere toplam 12 proje ile destege layik
goruldi. TRU, desteklenen bu proje sayisi ile "Ulusal Projeler"de Turkiye
4’Unculigini paylasirken UNi-DOKAP Universiteleri arasinda ise Bayburt
Universitesi’yle 2’nciligi paylasti. Kabul edilen 12 ayri projeleriyle égrenci
kulUplerimiz toplamda 1 milyon 173 Bin TL hibe destegdi alacak.

T.C. Genclik ve Spor Bakanligi Genclik Hizmetleri Genel Mudurligu tarafindan yuratilen Universite Ogrenci
Topluluklari is Birligi ve Destek Programi (UNIDES) 5. Dénem kapsaminda destek almaya hak kazanan projeler
aciklandi. Trabzon Universitesi (TRU), bu dénem 6’si ulusal, 6’s1 yerel olmak izere toplam 12 proje ile destege layik
goruldi. TRU, desteklenen bu proje sayisi ile "Ulusal Projeler"de Turkiye 4’Unculigind paylasirken UNI-DOKAP
Universiteleri arasinda ise Bayburt Universitesi’yle 2’nciligi paylasti. Kabul edilen 12 ayri projeleriyle édrenci
kultplerimiz toplamda 1 milyon 173 Bin TL hibe destegi alacak.

UNIVERSITE OGRENCi TOPLULUKLARI i$ BiRLiGi VE DESTEK PROGRAMI (UNIDES)

5. DONEM KAPSAMINDA DESTEK ALMAYA HAK KAZANAN PROJELERIMIZIN LIiSTESI

ONAYLANAN

PROJE ADI TOPLULUK ADI PROJE TURU
MATEMATIKSEL KALITE YOLCULUGU GENC KALITE KULUBU ULUSAL
UNITALKS GIRISIMCILIK KULUBU YEREL
YAPAY ZEKA CAGINDA KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUKUKI, ETIK VE e
G AR iR HUKUK KLINIKLERI KULUBU YEREL
TOPRAGIN ALTINDAN GELEN SES; BONCUKLU HOYUK ILETISIM KULUBU ULUSAL
EGITIMDE DONUSUM: INGILIZCE OGRETIMINDE YENI OLCME VE DEGERLENDIRME | |\ 1o c ssener o st UL 00 T
YAKLASIMLARI
GUNEYDOGUNUN ISIGINDA GELECEGE UMUTLA KARIYER KULUBU ULUSAL
MATEMATIK ATOLYELERI: GUNLUK HAYATTA MATEMATIGI KESFET MATEMATIK EGITIMI KULUBU YEREL
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